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TENTANG
PENYESUAIAN SISTEM KERJA APARATUR SIPIL NEGARA DALAM UPAYA

PENCEGAHAN PENYEBARAN GOVID. 19 DI LINGKUNGAN
PEMERI NTAH KABUPATEN TULUNGAGUNG

Dalam rangka menindaklanjuti surat edaran Menteri Pendayagunaan

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 19 Tahun 2020 tentang Peyesuaian

Sistem Kerja Aparatur Sipil Negara dalam Upaya Pencegahan Penyebaran Covid - 19

di Lingkungan lnstansi Pemerintah serta $urat edaran lVlenteri Dalam Negeri Nomar 44Q

I 2436 / S.J Tentang Pencegahan Penyebaran Corona Virus Disease ( Covid - 19 i
dilingkungan Pemerintah Daerah, maka dilakukan pengaturan jam kerja bagi Aparatur

Sipil Negara ( ASN ) dan PTT - PK dilingkungan Pemerintah Kabupaten Tulungagung

sebagai berikut :

1. Memberlakukan sistem shift 1 ( satu ) hari kerja di kantor dan 1 ( satu ) hari kerja dari

rumah yang pembagiannya dilakukan oleh masing - masing Kepala Perangkat

Daerah;

2. Ketentuan pembagian Shift tersebut dikecualikan bagi Pejabat Pimpinan Tinggi

Pratama dan Administrator;

3. Bagi Unit Kerja / Perangkat Daerah yang melakukan pelayanan publik tidak mengikuti

ketentuan poin 1, diatur oleh Kepala Perangkat Daerah berdasarkan ritme kerjanya;

4. ASN dan PTT - PK yang shift kerja di kantor tetap wajib melaksanakan absen manual

sesuai Jam kerja yang telah ditentukan yaitu :

A. Bagi Perangkat Daerah yang melaksanakan 5 hari kerja :

. Senin sld Kamis pukul 07 .15 -15.45 Wib.

. Waktu istirahat pukul 12.0A dd '12.30 Wib.

. Jumat pukul 07.15 - 14.45 Wib.

r Waktu istirahat puklil 11.00 sld 13.00 Wib



B. Bagi Perangk-at Daerah yang melaksanakan 6 hari keria .

o Senin s/d Kamis pukul 07 .15 -14 15 Wib

. Jumat pukul A715 - 11.15 Wib.

. Sabtu pukul 07 .15 sld 12 15 Wib

5. Menunda perjalanan dinas baik dalam daerah, dalam provinsi maupun luar provinsi

terkecuali untuk urusan yang sangat penting dan mendesak;

6. Bagi ASN yang pulang dari perjalanan luar negeri atau memiliki resiko terinfeksi

COVIn - 19 rjiharapkan untrrk melakrrkan medieal chek-r_rfi cti Rr:tmah Sakit,vang telah

mendapat rujukan;

7. Selama pemberlakuan sistem kerja shift, pemberian TPP tetap memperhatikan

komposisi 30 % kehadiran ( dengan memperhatikan potongan ketidakhadiran t
keterlambatan ) dan 70 % berdasarkan hasil capaian kinerja yang diukur secara

proposional berdasarkan capaian kinerja bulanan sebagaimana dalam Peraturan

Peraturan Bupati Tulungagung Nomor 6 Tahun 2O2O tentang Tambahan

Penghasilan Pegawai Neger! Sip!l .li l-ingkrrngan Pemerintah Kahupaten

Tulungagung;

8. Dengan berlakunya Surat Edaran ini, maka Surat Edaran Nomor 800 / 4A4 I 033 I
2A2A tentang Penyesuaian Sistem Kerja Aparatur Sipil Negara Dalam Upaya

Pencegahan Penyebaran Covid 19 di Lingkungan Pemerintah Kabupaten

Tulungagung Tanggal 19 Maret 202A dicabut dan tidak berlaku;

9. Ketentuan dalam Surat Edaran ini berlaku mulai ditetapkan sampai berakhirnya

konclisi statr-rs keadaan clartirat hencana

Demikian untuk menjadikan perhatian dan dilaksanakan dengan sebaik -
baiknya.
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